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Care colleghe e cari colleghi, ho il piacere di darvi il benvenuto 

all’assemblea annuale che ho l’onore di presiedere.

Ma prima di aprire qualsiasi altro discorso Vi porto il saluto di tutto il Consiglio 

Direttivo, le Commissioni d’Albo Infermieri (CAI)infermieri Pediatrici (CAIP) e 

del Collegio dei Revisori dei Conti.

Un saluto ed un ringraziamento va al Presidente della Provincia di Avellino 

Dott. Rizieri Buonopane ed alla amministrazione tutta che hanno voluto 

concederci il patrocinio gratuito e l’utilizzo di questa splendida location



Situazione iscritti: 

Nel 2021 il movimento degli iscritti è così riassumibile (situazione al 11/03/23):

Totale iscritti 

al 

11/03/2023

Iscrizioni nel 2022 Cancellazioni nel 2022

Nuove 

iscrizioni

Trasferimenti 

da altro OPI

Trasferimenti 

ad Altro OPI
Altri Motivi

Infermiere/i 3370 98 3 6 37

Infermiere/i ped. 141 1 0 0 0

TOTALE 3511 99 3 6 37
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Attività OPI Avellino – Anno 2021

16 Riunioni del Consiglio Direttivo anno 2022, 

3 Riunioni di Consiglio Direttivo da gennaio 2023 al 24 marzo 2023 

58 delibere prodotte nel 2022 

16 delibere prodotte da gennaio 2023 al 24 marzo 2023



Il Decreto Legge Semplificazione del 16 luglio 2020, n. 76 recante Misure urgenti 

per la semplificazione e l’innovazione digitale, convertito in legge, con 

modificazioni, dall’art. 1, comma 1, della Legge 11 settembre 2020, n. 120. (GU 14 

settembre 2020 n. 228 SO) introduce la sospensione dall’Albo per i Professionisti 

che non comunicheranno il proprio indirizzo di Posta Elettronica Certificata (PEC) 

all’Ordine di appartenenza;

il professionista che non comunica il proprio domicilio digitale (PEC) all’albo è 

obbligatoriamente soggetto a diffida ad adempiere, entro trenta giorni, da parte 

del Collegio o Ordine di appartenenza e che in caso di mancata ottemperanza 

alla diffida, il Collegio o Ordine di appartenenza deve comminare la sanzione 

della sospensione dal relativo albo o elenco fino alla comunicazione dello stesso 

domicilio

obbligo PEC



obbligo PEC
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Ricordiamo che la PEC (ora indirizzo digitale) viene fornita gratuitamente dall’OPI Avellino 

attraverso il gestore ARUBA e che può essere attivata, senza alcun onere a carico 

dell’iscritto, seguendo le istruzioni contenute al seguente link: 

https://www.opiavellino.it/wp-content/uploads/AVELLINO-

Modulo_Adesione_servizio_PEC-Ver-5.1.pdf

https://www.opiavellino.it/wp-content/uploads/AVELLINO-Modulo_Adesione_servizio_PEC-Ver-5.1.pdf
https://www.opiavellino.it/wp-content/uploads/AVELLINO-Modulo_Adesione_servizio_PEC-Ver-5.1.pdf


obbligo PEC
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obbligo PEC
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Questa risultato è stato raggiunto con l’impegno dei consiglieri OPI Avellino.

Gli iscritti non dotati di PEC hanno ricevuto comunicazione attraverso invio 

massivo di mailing list di sollecito ad ottemperare quanto previsto dalla 

normativa.

Con la comunicazione della assemblea ordinaria degli iscritti, veniva inviata 

attraverso la spedizione di posta 1pro, nota informativa agli iscritti.

L’obbiettivo prefissato è azzerare il numero di iscritti sprovvisti di PEC e di 

attivare, ove previsto, la sospensione dell’infermiere per inadempienza di 

detto obbligo .

Tutto ciò si rende necessario non solo per rispettare quanto previsto dalla 

norma, ma anche per abbattere i costi di postelizzazione.



Recupero morosità
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L’OPI di Avellino, rispondendo ad un principio di giustizia equitativa, ha 

messo in campo l’impegno di far pagare tutti, così da poter pagare tutti di 

meno, all’uopo sarà attivato un servizio di recupero delle quote pregresse, 

doveroso, per recuperare le storiche morosità.



Recupero morosità
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Come indicato dalla legge, a seguito di raccomandata con avviso di mora, 

nei confronti dell’Iscritto a ruolo, qualora dovesse persistere la morosità di 

mancato pagamento, nonostante i tre solleciti inviati mezzo PEC, si procede 

avviando le verifiche necessarie alla cancellazione dell’Iscritto e 

l’attivazione dei successivi atti giudiziari necessari al recupero di quanto 

dovuto.



Recupero morosità
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Recupero morosità
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Con la delibera n° 6 del 12/04/2021 il Consiglio Direttivo dell’OPI Avellino ha deliberato 

la maggiorazione dell’8% in base all’incremento calcolato sulla quota riemessa di 

PagoPA, per tutte le annualità pregresse.

In base a quanto premesso la quota per gli anni pregressi comprensivi di mora è di 

65,00 €.

Nell’anno 2021sono stati recuperati 12.980 € di quote pregresse riferite agli anni 2016/20

Inoltre, nell’anno 2022 sono stati recuperati ulteriori 43.375 € riferiti agli anni 2016/21

A seguito di ulteriore sollecito di pagamento inoltrato tramite email e PEC list il 22 

febbraio 2023, sono stati incassate ulteriori quote pregresse pari a 14.205 €

TOTALE RECUPERO QUOTE PREGRESSE 70.650€

Gli iscritti morosi per gli anni 2019-2022 sono 1484, pertanto i crediti da recuperare 

ammontano a 96.460 €.



Aggiornamento del gestionale Albo 
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E’ stata fatta richiesta a tutte le ASL e A.O. della regione Campania di fornire 

i codici fiscali dei propri dipendenti infermieri ed infermieri pediatrici, che 

confrontati con i  dati in nostro possesso, ci ha permesso di aggiornare 

l’anagrafica dei nostri iscritti, compreso il datore di lavoro. 

La stessa procedura è stata adottata per le strutture private che ricadono sul 

territorio irpino.



Aggiornamento del gestionale Albo 
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Attraverso la comunicazione allegata alla convocazione dell’assemblea è 

stato richiesto l’aggiornamento dei dati anagrafici, che ha portato 

anch’esso i propri risultati 



Contratti di consulenza
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E’ stato contrattualizzato un nuovo rapporto di consulenza legale, attraverso 

selezione di migliore offerta e esperienza professionale in ambito ordinistico.

L’ordine fornisce gratuitamente ai propri iscritti, una prima consulenza legale 

inerente problematiche professionali.



Contratti di consulenza
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E’ stato contrattualizzato un nuovo rapporto di consulenza amministrativa e 

di  consulenza in materia contabile, fiscale e del  lavoro presso l'OPI di 

Avellino,

1. tutte le attività ordinarie di contabilità; 

2. gli adempimenti fiscali; 

3. la consulenza del lavoro per un dipendente;

4. La consulenza amministrativa per l’aggiornamento dei regolamenti e 

delle attività obbligatorie per legge;  



Contratti di consulenza
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Il GDPR per gli enti pubblici prevede l'obbligo della formazione in materia di 

protezione dei dati personali per tutte le figure presenti nell'organizzazione 

(sia dipendenti che collaboratori).

Diventa prioritario per ciascuna amministrazione definire internamente quale 

sia l’ufficio che si occupi stabilmente dell’adeguamento al GDPR, poi 

definire il DPO, la trasparenza del responsabile trattamento e altre misure.

Servizio RPD/DPO.

Anche in questo caso è stata fatta un indagine di mercato su una società 

quotata a livello nazionale  che fornisse detto servizio a costi contenuti.

I servizi erogati dal GDPR sono i seguenti:  

➢ Compliance sito-web aziendale  

➢ GDPR Compliance aziendale 

➢ Consulenza continua

➢ Assistenza annuale



Contratti di consulenza

2175 2800

651

Trattandosi l’OPI  di luoghi che ospitano lavoratori e che garantiscono una 

vasta gamma di servizi ai cittadini (che spesso si trovano ad affluire 

all’interno di strutture ed uffici), è facile intuire come siano diversi i fattori che 

concorrono a generare dei rischi per la salute e l’integrità dei presenti, che 

devono essere opportunamente valutati e poi eliminati o, quantomeno, 

ridotti al minimo accettabile.



Contratti di consulenza
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651Il Datore di lavoro della Pubblica Amministrazione valuta i rischi ed elabora il 

Documento di Valutazione dei Rischi "DVR", in collaborazione con il 

RSPP e con il Medico competente. Il DVR contiene le procedure necessarie 

per attuare le misure di prevenzione e protezione e i ruoli di chi deve 

attuarle.

Per quanto sopra esposto è stato necessario contrattualizzare un consulente 

che fornisse:

Valutazione dei rischi (DVR) 

Piano di emergenza interno (PEI)

Planimetrie di esodo 



Contratti di consulenza
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651Riconfermato l’incarico al medico competente, il quale collabora con il 

datore di lavoro (Presidente OPI Avellino) per effettuare la sorveglianza 

sanitaria e per tutti gli altri compiti riferiti al Testo unico sulla sicurezza nei 

luoghi di lavoro, come, ad esempio, collaborare alla valutazione dei rischi.

Lo stesso ha provveduto ad effettuare le visite periodiche alla dipendente



Contratti di consulenza
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651Il Responsabile per la Transizione al Digitale (RTD) ha tra le principali funzioni 

quella di garantire operativamente la trasformazione digitale della Pubblica 

Amministrazione, coordinandola nello sviluppo dei servizi pubblici digitali e 

nell’adozione di modelli di relazione trasparenti e aperti con i cittadini.

La nomina di quest’ultimo consulente è stata deliberata unitamente al 

responsabile interno al Consiglio Direttivo Dott. De Feo Salvatore



Contratti di consulenza
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Al Responsabile della Prevenzione della Corruzione e della Trasparenza 

(RPCT) è affidato il compito di vigilare sul rispetto delle disposizioni sulle 

inconferibilità e incompatibilità degli incarichi di cui al medesimo decreto legislativo, 

con capacità proprie di intervento, anche sanzionatorio e di segnalare le violazioni 

all’Associazione Nazionale Anti Corruzione (ANAC).. 

La nomina di quest’ultimo consulente è stata deliberata unitamente al 

responsabile interno al Consiglio Direttivo

Come da norma, che prevede di individuare l’RPTC all’interno del Consiglio 

Direttivo tra i consiglieri che non ricoprano cariche apicali, è stato nominato 

a ricoprire tale ruolo il Dott. Cozza Antonio Michele. 

E’stata incaricata la società CAP&G Consulting a fornire consulenza al 

responsabile dell’Ente per la Transizione Digitale e di supporto al RPTC 

riguardo gli obblighi di trasparenza ed anticorruzione



Contratti di consulenza
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651E’ stato confermato nell’incarico alla società di consulenza informatica 

(Wigest) per la gestione del sistema albo, nonché la gestione del sito 

istituzionale www.opiavellino.it

La stessa cura i rapporti con la società DCS che fornisce il Protocollo 

Informatico, il sistema PagoPA, Fatturazione Elettronica e con Aruba per la 

fornitura di PEC gratuite per gli iscritti

http://www.opiavellino.it/


Presidente Collegio dei Revisori dei Conti
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651E’ stato nominato un nuovo presidente del Collegio dei Revisori dei Conti 

dell’OPI di Avellino.

Professionista di comprovata esperienza nel campo come Revisore dei conti 

di diversi enti pubblici, nonché diverse docenze universitarie a contratto in 

Revisione contabile, bilanci, ragioneria e deontologia professionale.

Suoi sono pubblicazioni in riviste e contributi in libri.  



Lavoro sinergico dei consulenti

2175 2800

651E’ dal lavoro sinergico di tutti i consulenti, unitamente alla dedizione di tutti i 

componenti del Consiglio Direttivo, Commissione d’Albo infermieri e 

Commissione d’Albo infermieri pediatrici e Collegio di revisione dei conti che 

si punta ad un Ordine Professionale che svolga il proprio compito nel rispetto 

di tutte le norme e che sappia dare risalto alla figura dell’infermiere e risposte 

a tutta la nostra famiglia professionale.  



Commissione esame di lingua per infermieri 

stranieri
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651E’ stato redatto il regolamento del OPI di Avellino per lo svolgimento 

dell’esame per la conoscenza della lingua italiana per l’iscrizione all’Albo dei 

Cittadini stranieri comunitari che abbiano ottenuto il riconoscimento del 

titolo da parte del Ministero della Salute e dell’esame per la conoscenza 

della lingua italiana e disposizioni sulla professione previsto dal punto e) della 

Circolare del Ministero della Sanità n. DPS/III/L. 40/00-1259 del 12 aprile 2000, 

per l’iscrizione all’Albo dei Cittadini stranieri non comunitari che abbiano 

ottenuto il riconoscimento del titolo da parte del Ministero della Salute 



Commissione esame di lingua per infermieri 

stranieri
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651Composizione Commissione esaminatrice

➢ 1 Presidente della commissione: il Presidente dell’OPI di Avellino o un suo 

incaricato;

➢ 1 Insegnante di lingua Italiana; 

➢ 1 segretario nella persona di un componente dell’OPI, quale 

verbalizzante. 



Commissione esame di lingua per infermieri 

stranieri
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651Contributo economico a carico dei candidati 

L'onere della prova è a carico dell'interessato e ammonta a € 163,00 

(centosessantatre/00) che viene pagata attraverso il sistema PagoPA.

Sono state effettuate due sedute d’esame, dove hanno partecipato 3 

infermiere straniere comunitarie richiedenti l’iscrizione



Offerta master in convenzione
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651Facendo fronte alle esigenze  e richieste di aggiornamento è attiva una 

convenzione con l’Università Telematica PEGASO, con una ampia offerta 

formativa, illustrata sul nostro sito internet: https://www.opiavellino.it/master-

in-convenzione-con-universita-pegaso/

Al prezzo di listino viene applicata una scontistica del 30% agli iscritti OPI 

Avellino ed ai propri familiari

https://www.opiavellino.it/master-in-convenzione-con-universita-pegaso/
https://www.opiavellino.it/master-in-convenzione-con-universita-pegaso/


Formazione ECM

2175 2800

651I professionisti sanitari avranno modo, pertanto, di regolarizzare le proprie posizioni in ambito 

di formazione obbligatoria relativa al triennio 2020-2022 fino al 31 dicembre 2023. È previsto, 

altresì, per tutti i professionisti sanitari, l’inizio regolare del nuovo triennio (2023-2025), con 

decorrenza ordinaria dal 1° gennaio 2023.

La norma prevede, infine, una “proroga” anche per il recupero dei crediti formativi dei 

trienni precedenti (2014-16 e 2017-19). In questo caso, la certificazione dell’assolvimento 

dell’obbligo Ecm potrà essere conseguita attraverso crediti compensativi definiti secondo 

provvedimento della Commissione nazionale della formazione continua.



Formazione ECM
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651A breve saranno resi disponibili corsi ECM-FAD, gratuiti, per gli iscritti OPI 

Avellino in regola con le quote associative.

Ogni corso è accreditato per rilasciare 10 crediti ECM

Inoltre è in via di definizione un ricco programma formativo residenziale per 

tutti gli iscritti in regola



Polizza responsabilità civile obbligatoria
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Ti ricordiamo, inoltre, l’obbligatorietà dell’attivazione di una polizza di 

responsabilità civile, legge 24/2017, che la impone a tutti coloro che 

operano in Sanità sia pubblica che privata. La polizza in convenzione con 

OPI di Avellino contiene tutte le coperture obbligatorie previste dalla legge 

ed anche la tutela legale, quest’ultima,  assicura le spese legali e di giustizia 

in caso di procedimento giudiziario nell’ambito dell’attività professionale 

infermieristica svolta; per ottenere un preventivo e la relativa attivazione 

della polizza si potrà accedere tramite il nostro sito sul  portale www.marsh-

professionisti.it/infermieri per la tutela legale e https://www.marsh-

professionisti.it/fnopi/ per la responsabilità civile.

L’OPI di Avellino offre consulenza e collaborazione nella stipula della 

assicurazione in convenzione FNOPI-MARSH MORGANTI

http://www.marsh-professionisti.it/infermieri
http://www.marsh-professionisti.it/infermieri
https://www.marsh-professionisti.it/fnopi/
https://www.marsh-professionisti.it/fnopi/


Finanziamento per progetto SPEED
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PNRR e trasformazione digitale: gli investimenti e le riforme previste per la 

digitalizzazione della PA

Nel PNRR oltre 6 miliardi di euro sono destinati a trasformare la PA in chiave digitale. 

Uno degli ambiti e degli investimenti previsti è l’adozione dell’identità digitale: SPID e 

CIE (misura 1.4.4)

Essa è destinata a promuovere una maggiore adozione dei sistemi di autenticazione ai 

servizi online della PA, ovvero SPID e CIE, sia sul fronte della domanda che dell’offerta.

L’OPI DI Avellino ha partecipato al bando per l’attribuzione dei fondi ricevendo uno 

stanziamento di 14.000€ per la realizzazione di tale progetto

https://www.forumpa.it/pa-digitale/servizi-digitali/spid-sistema-pubblico-di-identita-digitale-tutto-quello-che-devi-sapere/


Impegni istituzionali
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DIRIGENZA INFERMIERISTICA



Impegni istituzionali
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Presenza dell’OPI di Avellino ad eventi
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LA CAMMINATA ROSA 12 Settembre 2021



Presenza dell’OPI di Avellino ad eventi
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IL CAMBIAMENTO NASCE DALLA BASE

 I primi risultati degli Stati Generali della Professione Infermieristica

LABORATORIO SANITA’ 2030 CAMPANIA verso il 17° forum Napoli Città della Scienza 

07 – 08 luglio 2022

IDENTITÀ PROFESSIONALE



Presenza dell’OPI di Avellino ad eventi
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PROSSIMITÀ, INNOVAZIONE, INTEGRAZIONE, EGUAGLIANZA

  

PNRR: Missione 5 e Missione 6

I Piani Operativi delle Regioni e delle Aziende Sanitarie

20-22 SETTEMBRE 2023

https://www.forummediterraneosanita.it/


Presenza dell’OPI di Avellino ad eventi
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LA SANITÀ
DI OGGI
E DOMANI

EQUITÀ DI ACCESSO | PROSSIMITÀ
SOSTENIBILITÀ DEI SERVIZI SANITARI E SOCIALI

https://www.forumriskmanagement.it/


Presenza dell’OPI di Avellino ad eventi
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https://www.forumriskmanagement.it/


Seminari formativi per i Consigli Direttivi degli OPI 2 e 3 dicembre 2022 - Gruppo A – 

Sede della Confindustria, Centro Congressi Auditorium della tecnica, Viale dell’Astronomia, Roma

➢ Il PIAO, Piano integrato di attività e di organizzazione, obblighi normativi e indicazioni 

metodologiche per la sua implementazione al fine di intraprendere un percorso di 

miglioramento organizzativo

➢ Sistema di gestione delle risorse umane 

➢ Transizione digitale e piano triennale dell’informatica 

➢ Comunicazione istituzionale

Presenza dell’OPI di Avellino ad eventi
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Festa del nono anno della Montoro unita , e occasione per onorare gli 

infermieri per quello che in generale abbiamo dato per il Covid

Montoro 09 dicembre 2022

Presenza dell’OPI di Avellino ad eventi
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Consiglio nazionale FNOPI 15 e 16 dicembre 2022

Approvazione del bilancio preventivo 2023 e discussione temi in itinere 

che ha visto la partecipazione del ministro Schillaci

Presenza dell’OPI di Avellino ad eventi

2175 2800



Presenza dell’OPI di Avellino ad eventi
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Insieme, per garantire la salute di tutti".

Terza Giornata nazionale del Personale sanitario, sociosanitario, socioassistenziale e del 

volontariato

Aula Magna della Pontificia Università San Tommaso D’Aquino, Roma

20 febbraio 2023



Presenza dell’OPI di Avellino ad eventi

651

Assemblea ordinaria del Consiglio Nazionale FNOPI

Hotel NH Collection Roma Vittorio Veneto, in Corso d'Italia n. 1 

24-25 febbraio 2023

➢ Rendiconto generale 2022 e relativi allegati - discussione e approvazione

➢ Bozza Statuto FNOPI

➢ Aggiornamento temi in itinere



Ruolo dell’OPI di Avellino nella difesa del 

decoro della professione
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Ruolo dell’OPI di Avellino nella lotta all’esercizio 

abusivo della professione
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CONSIGLIO DIRETTIVO

Presidente
Cusano Rocco

Vice presidente
Matarazzo Modestino

Segretario
Pace Erica

Tesoriere
Venezia Barbara 
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Presidente
Siconolfi Milena
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Cataldo Stefania

Vice Presidente
Pastore Sabrina

Segretario
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Serluca Maria 
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Supplente
Di Pasquale Roberto
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Laudati Margherita


	Diapositiva 1: RELAZIONE DEL PRESIDENTE 
	Diapositiva 2
	Diapositiva 3
	Diapositiva 4
	Diapositiva 5
	Diapositiva 6
	Diapositiva 7
	Diapositiva 8
	Diapositiva 9
	Diapositiva 10
	Diapositiva 11
	Diapositiva 12
	Diapositiva 13
	Diapositiva 14
	Diapositiva 15
	Diapositiva 16
	Diapositiva 17
	Diapositiva 18
	Diapositiva 19
	Diapositiva 20
	Diapositiva 21
	Diapositiva 22
	Diapositiva 23
	Diapositiva 24
	Diapositiva 25
	Diapositiva 26
	Diapositiva 27
	Diapositiva 28
	Diapositiva 29
	Diapositiva 30
	Diapositiva 31
	Diapositiva 32
	Diapositiva 33
	Diapositiva 34
	Diapositiva 35
	Diapositiva 36
	Diapositiva 37
	Diapositiva 38
	Diapositiva 49
	Diapositiva 50: IL CAMBIAMENTO NASCE DALLA BASE  I primi risultati degli Stati Generali della Professione Infermieristica LABORATORIO SANITA’ 2030 CAMPANIA verso il 17° forum Napoli Città della Scienza  07 – 08 luglio 2022
	Diapositiva 51
	Diapositiva 52
	Diapositiva 53
	Diapositiva 54
	Diapositiva 55
	Diapositiva 56
	Diapositiva 57
	Diapositiva 58
	Diapositiva 59
	Diapositiva 60
	Diapositiva 61

